Az altalanos értékelés alatt talalhat6é szamokbol csak egyet hagyjon a cellaban !

Gyakorlat orszaga :

Dania

Fogadoéintézmény/cég neve :

Jordbrugets Uddannelsescenter Arhus

egyiitt) :

(Green Academy)
Varos : Beder
Gyakorlat idotartama (utazassal 10 hét

Csoportvezeto 1 neve :

Borzsonyi Gabor

Csoportvezeto 2 neve :

Varga Zsuzsanna

Diako szama :

20 6

Szallas értékelése
(mindség, szobak elosztasa,
megkozelithetdség, stb.)

5

Kifejezetten modern, néhany éve épiilt, két dgyas
flird6szobas kollégiumban voltunk elhelyezve, kozos
étkezds, nappalis kialakitasban, két szinten.

Egy-egy szinthez 6 szoba tartozott, s az a bizonyos
kozos étkezd-nappali.

A gyerekeknek szamtalan egyéb kikapcsolddasi
lehetdséget biztositott a szallas (pingpong, billiard,
csocso, tornaterem, szabadtéri focipdlya...)

Utazas értékelése
(utazas mindsége, kényelme,
esetleges fennakadasok, stb.)

Konfortos, egyetlen megoldandé problémat a repiild
korai indulasa okozza, 7-kor indul, s 5-re kint kell
lenni a reptéren, ezt tomegkozlekedéssel nem lehet
megoldani (nincsenek ebben az idészakban
megfeleld vonatok), tehat ezt egyénileg kellet
megoldani mindenkinek.

Dan reptérrdl kozlekedés kivalo, oranként megy busz
Aarhusba, s onnan 20 percenként helyi jarat Bederbe.

Fogadé intézmény értékelése
(kapcsolattartds, informacidatadas,
szakmaisag, stb.)

Felkésziiltek, latszik, hogy komoly tapasztalataik
vannak gyakorlatok szervezésében. Kivalo volt a
kapcsolat, minden informaciot iddben megkaptunk,
maximalis segitOkészség volt résziikrol. A
gyakorlatok jol szervezettek, voltak, még akkor is
tartalmasak maradtak, amikor valamilyen dtszervezés
miatt spontdn dontés sziiletett.

A program szakmai értékelése
(tervezett és megvaldsult
tevékenységek, Uj szakmai tudas, Uj
elmélet, a gyakorlat haszna, tanul6k
visszajelzései, egylittmiikodés a
fogad6 intézménnyel, oktatds
szinvonala (tomoren, egyszertiien,
célratdrden), j6 példak hasznositasa
otthon)
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A tervezett programok a mezdgazdasagi gépészetre
vonatkoztak, gépek ismerete, lizemeltetése a
megcélzott teriileteken. Ezek a kdvetkezOk voltak :
gabona betakaritas, szdntds, tarcsazas, kultivatorozas,
tdpanyag visszapotlas, novényvédelem, fejés gépei,
hegesztés, traktor vezetési gyakorlat, GPS alapu gépi
munkakt, dron haszndlat, allattarté gépek, alapozo
gyakorlat, foldmunkagépek, motorfiirész kezeldi
gyakorlat, balazas.

Ezek mindegyike szinte maradéktalanul teljesiilt.

A szakmai repertoratbdl két olyan teriilet maradt ki,
melyet még célszerti lenne bevenni — vetdgépek és
beallitasuk, illetve a szecskazas — ez érthetd okokbol
kétséges, hogy valaha lesz (idészoritasban, nagy
teriiletteljesitménnyel dolgoznak).

A szakmai tartalom szinte teljes egészében megfelel
az itthon a szakmdban tanul6 didkok tananyagédnak —
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egyediil a sertéstartdsban elvart diszn6olés €s
kapcsolddo gyakorlatuk nincs itthon.

A tanuloktol kért 1-10-s skdldn a program egészét
9,6-ra, a szakmai tartalmat 9,55-re értékelték a
didkok. Hogy mennyire ajanland a tobbi didknak a
programot, a valaszok atlaga 10 lett.

Az iskola tandraival a kapcsolat kivalo, abszolut
segitdkészek, pozitivak, amiben az is szerepet jatszik,
hogy a visszajelzéseik alapjan a magyar didkok
kivaloan teljesitenek, motivacidjuk, hozzaallasuk is
szinte minden didk esetében kivdlonak mondhato.

A j6 példék koziil egyértelmilien az a fajta hozzaallas
emlithetd, amely a didkok teljesitményének az
értékelésében latszott — hasonldan a finn modellhez,
nem az a lényeg, hogy mit nem tudnak, hanem, hogy
mit tudnak. Tehat pl. ha valamelyik részvizsgédjuk
nem sikeriilt, akkor annyi volt a teendd, hogy tovabb
gyakoroljanak, addig, amig az nem sikeriil. Ez
pozitiv hozzaallas — a sikerre fokuszaltak, s nem a
kudarcra.

A program kultaralis részének
értékelése

(milyen kulturalis tevékenységek
val6sultak meg — akar felsorolds

szerlien is)

Ez is kivaldan sikeriilt, minden hétvégén volt
valamilyen program, s nagyon sok a didkok igénye
alpajén sziiletett. Hairom vidamparkban is voltak, de
meglatogattunk tobb mizeumot, mind Aarhusban
(Moesgard, Skanzen, Skanzen, Yuttland
hajémuizeum), mind Koppenhdgéban (kiralyi palota,
Dén hibords muizeum, Tengeri akvarium, Kortorony
stb.), s Ddnia kiilonleges téjait is lattdk (Skagen).

A tanuldk tudtdk, hogy ezek a programok
«kotelezok », tehat nem csak azért mennek ki
Dénidba, hogy a gyakorlaton részt vegyenek, hanem
azért is, hogy a dan kultdrat, torténelmet is
megismerjék, igy ez természetes volt szamukra, hogy
egyiitt megyiink minden kulturdlis programra.

A kulturalis program mellett elegendd szabadidd is
rendelkezésre allt, aminek a sordn rendszeresen
mentiink kisebb-nagyobb kerékpartirdkra Aarhusba,
a tengerpartra stb.

Egyik kedvelt hely az aarhusi szarvaspark, ahol t6bb
széaz szelid szarvas tarsasdgaban lehet eltolteni az
1dét.

Fenntarthatosag

(Javaslatok a gyakorlatok
szinvonaldnak novelésére,
tapasztalatok a képzés fejlesztése
érdekében)
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Mivel 0sszességében a gyakorlatok mind a technikai
feltételek, mind az egyéb adottsdgok tekintetében
JOk, leginkdbb az ardnyok tekintetében lehet
modositasokat kérni, illetve az el6bb emlitett vetés,
vetdgép lizemeltetés az a teriilet, amit szertnénk, ha
bekeriilne a gyakorlatba.

Ugyancsak hasznosnak taldlnank, ha a motorfiirész
kezeldi rész kicsit hosszabb iddtartalmu lenne.
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Altalanos értékelés

(megvaldsult-e a program célja,

elégedettség, j6-gyakorlat,

hasznosithat6sdg, motivacio,

tanuldsi eredmények értékelése)
5

A program célja tokéletesen megvaldsult, s
reményeink szerint nem csak a konkrét célokat értiik
el, hanem azt is, hogy sajat iskolankban tudtuk
motivélni a tanuldkat a programban valo részvételre,
hiszen idén eldszor jelentkeztek végzds technikusok
is a programba, latvan a beszdmolot, s megértve,
hogy szamukra ez mekkora lehetdség.

Minden didkunk sikeresen teljesitette a 10 hetet,
sikeresen levizsgazott, komoly dicséreteket kaptak a
zar6 vizsga kapcsan, minden részvizsgajuk sikeres
volt.

Legnagyobb eredmények,
személyes sikerek

Legnagyobb sikernek a didkok visszajelzéset
tekintem, amiben nagyon jonak értékelték a
programot, illetve a segitd tandrok munkajat. Szintén
fontos, hogy a dan kollégdk nagyon pozitiv
visszajelzést adtak, s nagyon szeretnék, ha jovore is
részt vennék a programban, ami személyes siker is.
Tovébbi személyes sikerként azt éltem meg, hogy
sikeriilt az iskoldban egy olyan kivalasztasi és
motivacids rendszert feldllitani, mely nagy
biztonsdggal tdimogatja az alkalmas didkok
kivélasztdsat, s ezdltal a program sikeres
lebonyolitast. Fontosnak tartom, hogy a tanul6k
megértették, s sikeresen be is tartottdk a szabdlyokat,
hogy kozosségben tudtak egyiitt élni.

J &

Mennyire érezte magadt felkésziiltnek a mobilitds elétt — (Irjon mellé egy 1-5 ig szdmot — 1 :
egydltaldn nem éreztem magam felkésziiltnek, 5 — nagyon felkésziiltnek éreztem magam)

a fogaddorszag kultirdja — 3
a program tematikdja - 5
a képzés nyelve — 4

a fogaddorszag oktatdsi rendszere — 3

a program témdja - 5

Mennyire érzi magadt felkésziiltnek a mobilitds utin — (Irjon mellé egy 1-5 ig szdmot — 1 :
egydltaldn nem érzem magam felkésziiltnek, 5 — nagyon felkésziiltnek érzem magam)

a fogaddorszag kultirdja — 4
a program tematikdja - 5
a képzés nyelve — 4

a fogaddorszag oktatdsi rendszere — 4

a program témdja - 5




