A6 tevékenység

Tevékenyseg tipusa:

szakképzési tanulok szakképz6 intézményben

Célorszag Fogadd intézmény | Tevékenység Résztvevik Ebbdl
idétartama (nap) | szama kisérétanarok
szama
Hollandia, Boxtel | Helicon 14 6 1
Opleidingen

A mobilitasi tevékenység célcsoportia a VM KASZK Bercsényi Miklos és Varga Marton
tagintézményeinek kornyezetveédelmi szakkdzépiskolai osztalyainak tanuldi a 9.-tél 12. évfolyamig.

A tevékenység soran a tanulok egy green engineering elnevezésl szakképzést végzé szakiskolaban,
illetve olyan, nagy volumeni termelé vallalatoknal toltik a gyakorlatukat, ahol a termelés jellege miatt
kérnyezetvédelmi részleg Gzemel. A tanuldk 2-3 fés csoportokban toltik a gyakorlatot. A program
kizarolag gyakorlati tevékenységet tartalmaz.

A munkaprogram minden gyakorlati helyen azonos elvek mentén épul fel. A munkatevékenység 18 év
alatti tanulok esetében maximum napi 7 6ra, mig 18 év feletti tanulok esetében maximum napi 8 éra, a
hazai jogszabalyoknak megfeleléen, de a heti munkaidé nem haladhatja meg a célorszag munkatgyi
szabalyozasa szerinti maximalis heti munkadra mennyiséget.

1. nap - ismerkedés a munkahellyel és annak szabalyaival. A munkakornyezet, munkatarsak,
gyakorlatot vezetd szakember megismerése. Munkavédelmi, balesetveédelmi, tlizvédelmi oktatason vald
részvétel. A részletes munkaprogram megbeszélése.

2-9. nap - gyakorlati tevékenység a munkahely aktualis munkabeosztdsanak megfeleléen. Ennek soran
a kovetkez6 tevékenységek fordulhatnak el:

- kornyezetvédelmi kockazatfelmérés
- kornyezeti llapot felmérés

- kornyezeti elemek vizsgalata

- hulladékok vizsgalata

- vizmindségvizsgalatok

- talajvizsgalatok

- szennyez6 forrasok feltarasa

- természetvédelmi megfigyelések
- szennyezések artalmatlanitasa

- z0ld technoldgiak alkalmazésa

- napenergia rendszerek

- biomassza hasznositas

10. nap - a gyakorlati tevékenység lezarasa, a tanulé gyakorlaton nyuijtott teljesitményének értékelése a
tanulo, a gyakorlatot vezet0 szakember és a kisérétanar véleményével 6sszhangban.

A gyakorlat sorén a tanulok szakmai kompetenciai mellett varhatéan fejlédnek az alabbi kompetenciak:




- Onallésag

- Kornyezet tisztantartas

- Elkotelezettseg

- Megbizhatosag

- Gyakorlatias feladatértelmezés
- Felel0sség tudat

- Kovetkeztetési képesség

- Logikus gondolkodas

- Rendszerezés képesséege

- Kooperacids képesség

A gyakorlati munkatevékenység utan fennmarado déluténi és hétvégi idészakban szabadidés és
kulturalis programokon vesznek részt a tanulok, amelyet a fogadd fél és a kisérétanar kdzosen
szerveznek a tanulok érdeklddési kore és igényei alapjan.

A tanuldk a mobilitasi id6szak alatt kozosen, a szdmukra bérelt hdzban kerlinek elszéllésolasra, ahol
f6zési, mosasi lehetdség is rendelkezésiikre all. A helyi kozlekedést a holland viszonyoknak
megfeleléen kerékparral oldjak meg.

A hétkoznap délutani idészakban javasolt 2 6ras tanulasi idészak, amikor a tanulok a szobaikban, vagy
kdzOsségi tereken (pl. konyvtar) a munkanapléikat készitik el és tanari segitséggel csoportosan
atbeszélik a tapasztalataikat. Ekkor torténik a tanuldk egyéni mentoralasa is, amelynek soran a
kisérétanarok minden tanuléval legaldbb hetente két alkalommal fél 6raban megbeszélik az adott
id6szak eseményeit és segitik a tanuldkat a személyes, és tarsas problémaik megoldasaban.

A mobilitasi program vasarnapi érkezéssel és szombati hazaindulassal szamol.



